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1. USTROJSTVO RADA

Naziv ustanove DJECH VRTIC , TRATINCICA®, Koprivnica

Sjediste Trg podravskih heroja 7, 48000 Koprivnica, Koprivniéko-kriievaﬁka
fupanija

Broj objekata 7

Broj djece s 1. 9. 2025. 453 (123 u jaslicamai337u vrticu)

Najvedi broj upisane djece 461 dijete (123 u jaslicama i 338 u vrticu)

Broj odgojnih skupina 27 (10 jaslickih i 17 vrtickih)

Broj zaposlenika odgojitelji 57, strutni suradnici i zdravstveni voditelj 5, pomo¢nici za

djecu s teSkocama u razvoju 14, administracija 4, tehni¢ko osoblje 30,
ravnateljica 1 — ukupno 111

Ravnateljica Ivana Koscak

Kontakt 048/621-358, ravnateljica@tratincica.hr, www.tratincica.hr

Vrti¢ provodi odgojno-obrazovnu djelatnost u 27 odgojnih skupina na 7 lokacija. Djegji vrtic
Tratingica podijeljen je na dvije ustanove, Djetji vrti¢ Tratincica i Djetji vrti¢ Medenjak te je

ovo prva pedagoska godina u kojoj vrti¢ radi u novom ustroju. Rad vrtica odvijao se u sljedec¢im

objektima:
Objekt Adresa Jaslitke skupine  Vrticke skupine
Bubamara Trg podravskih heroja 7 4 —
Tratincica Trg podravskih heroja 7 - 6
Bomboncic¢ Trg podravskih heroja 7 - 2
Crvenkapica Trg Zarka Dolinara 12 2 2
Loptica lvana Generalica 4 3 3
Vjeverica Vinica 67 1 3
Lastavica Starogradska 13a, Reka - 1
Ukupno 10 17

Upravno vijece Djecjeg vrti¢a , Tratincica” na 89. sjednici odrzanoj 12. 3. 2025. objavilo je Javni
natje€aj za upis djece za pedagosku godinu 2025./2026. Na dan 1. 9. 2025. novoupisano je 109
djece: 67 u jaslice i42 u vrtic.

Organizacija rada ostvarena je u skladu s planiranim, a do promjena je dolazilo zbog bolovanja
zaposlenika i rodiljnih dopusta odgojiteljica. Tijekom srpnja i kolovoza vrti¢ je radio sa
smanjenim kapacitetom prema predbiljezbama roditelja, u objektima TratinCica, Loptica i

Crvenkapica.

2. MATERUJALNI UVJETI RADA

Materijalni uvjeti objekata razli¢iti su, od zadovoljavajucih do vrlo dobrih. Noviji objekti

omogucuju ulaganje u didaktiku i razvojno-poticajno okruzenje, dok stariji objekti zahtijevaju



infrastrukturna ulaganja zbog sigurnosti, pedagosko-zdravstvenih zahtjeva i smanjenja

tro¢kova energenata. Ulaganja u 2025./2026. bila su usmjerena na gradevinske i soboslikarske

radove, zamjenu dotrajale stolarije, tehni¢ku zastitu te ra¢unalnu i mreZnu infrastrukturu.

Objekt

Vjeverica
Vjeverica

Vjeverica

Bubamara
Bubamara
Tratintica / Loptica
Svi objekti

Ukupno

Opis ulaganja lznos s PDV-om
(EUR)
Gradevinski radovi 67.338,13
Ugradnja sustava videonadzora 3.222,05
Nadogradnja mrezne infrastrukture i ugradnja Wi-Fi 3.592,26
mreie
Zamjena stolarije 34.311,00
Soboslikarski radovi 8.890,00
Ugradnja podizne rampe 8.000,00
Nabava racunalne opreme 2.961,68
128.315,12

Ulaganjima su znacajno unaprijedeni materijalni i tehnicki uvjeti rada, osobito u objektima

Bubamara i Vjeverica, uz povecanje sigurnosti, funkcionalnosti i digitalne opremljenosti

ustanove. Sredstva Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih namjenski su uloZena u

didaktiku, edukacije, materijal i inventar za kradi program pred3kole te za rad s djecom s

tesko¢ama i darovitom djecom u skupinama.



3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLIE DJECE

Rad zdravstvenog voditelja temeljio se na Programu mjera zdravstvene zastite, higijene i
pravilne prehrane djece u djecjim vrti¢ima i Godiénjem planu i programu rada vrtica. Bio je
usmjeren na pracenje zdravstvenog stanja, rasta i razvoja djece, pracenje pobola i
epidemioloske situacije, osiguravanje higijensko-sanitarnih uvjeta, pravilnu prehranu te
zdravstveni odgoj djece, roditelja i djelatnika. Zdravstvena dokumentacija vodila se u

digitalnom obliku.

Posebna pozornost bila je usmjerena na pravodobno uotavanje zdravstvenih potreba djece te
na djecu sa zdravstvenim posebnostima kojima je bilo potrebno prilagoditi uvjete boravka u
vrtiéu, uz suradnju s roditeljima, odgojiteljima i struénim timom. Vodena je sljedeca

zdravstvena dokumentacija:

« zdravstveni karton djeteta i evidencija o zdravstvenom odgoju
« evidencije o higijensko-epidemiolodkom i sanitarnom nadzoru te epidemioloskim
indikacijama
« evidencije ozljeda i antropometrijskih mjerenja
« potvrde o zdravstvenom pregledu nakon izostanka te potvrde o sistematskom pregledu
prije upisa
Antropometrijska mjerenja
Mijerenja tjelesne mase i visine djece od 1. do 7. godine provedena su u jesen i u proljece, a
podaci su obradeni programom WHO AnthroPlus prema referentnim vrijednostima Svjetske

zdravstvene organizacije.

Stanje rasta i razvoja djece Jesen Proljece

Normalna tjelesna teZina i visina 64,23 % 66,90 %
Povisena tjelesna teZina i visina 18,26 % 20,54 %
Smanjena tjelesna teZina i visina 7,46 % 5,03%
Pretilost I. stupnja 5,14 % 6,12 %
Pretilost Il. stupnja 2,01% 1,12%
Pothranjenost 2,90 % 0,29 %

Udio djece normalne tjelesne teZine i visine porastao je za 2,67 postotnih bodova, a udio
pothranjene djece znatno je smanjen. Istodobno je zabiljeZen porast udjela djece s povisenom
tjelesnom teZinom i pretiloS¢u I. stupnja, zbog Cega je potrebno nastaviti s aktivnostima

usmjerenima na pravilnu prehranu i svakodnevnu tjelesnu aktivnost.

Pobol na razini pedagoske godine 2025./2026.
Pobol je pracen tijekom cijele godine na temelju lijeéni¢kih potvrda i razvrstan prema
Medunarodnoj klasifikaciji bolesti (MKB-10).



Skupina bolesti (MKB-10) Broj oboljele djece

Bolesti diSnog sustava (J00—J99) 215
Zarazne i parazitarne bolesti (AO0—B99) 116
Bolesti uha (H60—H95) 84
Bolesti oka (HO0-H59) 56
Bolesti probavnog sustava (K00—K93) 45
Ozljede, otrovanja i posljedice vanjskih uzroka (S00-T98) 24
Simptomi i abnormalni nalazi (RO0—R99) 11
Cimbenici s utjecajem na zdravstveni status (Z00—-299) 7

Bolesti koZe, genitalno-urinarnog sustava, perinatalna stanja, malformacije i 16

posebne Sifre

Najzastupljenije su bile bolesti diSnog sustava (oko 37,5 % slucajeva), zatim zarazne i
parazitarne bolesti (oko 20,2 %) te bolesti uha (oko 14,6 %).



4. ODGOJNO-OBRAZOVNI PROCES

4.1. UVOD
Programi su ostvareni u skladu s razvojnim potrebama djece, Godisnjim planom i programom,
Kurikulom vrtiéa, Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju i Drzavnim pedagoskim
standardom. Rad se temeljio i na Kurikulu ustanove 2022. — 2027., Europskom razvojnom
planu, Strateskom multigeneracijskom planu i programu Medunarodne eko3kole. Provodili su
se sljedeci programi:
» redoviti 10-satni program njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i
socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi
* posebni 10-satni program ranog ucenja engleskog jezika
* posebni 10-satni alternativni program prema koncepciji Marije Montessori
» program Medunarodne ekoskole, sigurnosno-zastitni program te program MUP-a , Djeca,
prijatelji u prometu”

* program predskole (250 sati) i program za roditelje ,Rastimo zajedno”

4.2. ERASMUS+ PROJEKTI

Vrti¢ je nositelj Erasmus+ akreditacije koja traje od 1. 2. 2024. do 31. 12. 2027. Zbog podjele
na dvije ustanove ove pedagoske godine nije bilo aktivnog projekta, ali se vrti¢ ukljucivao u
Erasmus+ aktivnosti. Prijavljen je i odobren novi projekt K121, koji traje od 1. 6. 2026. do 31.
8. 2027., u sklopu kojeg ¢e se organizirati nove mobilnosti. Tijekom Erasmus dana znanja

ste¢ena na ranijim mobilnostima prenesena su u neposredni rad:

Aktivnost

S robotom BeeBotom kroz svijet
slova i glasova

Autumn Hunt

Tehnologija s osjecajem

Dosta teorije, idemo se igrati

Putovanje zrna p3enice

Kriska zajedniStva

Jesenski mozaik u Gumbiéima

Budi zdrav u skupini Smarties

Medugeneracijska solidarnost

Cvjetici obiljezili Erasmus dane

Skupina / sudionici

Sunasca

Smarties

Odgojno-obrazovni
djelatnici

Odgojno-obrazovni
djelatnici

Gumbiéi

Masleki

Gumbici

Smarties

Sunasca i lokalna
zajednica

Cvjetici

Podrucje

Digitalne kompetencije,
predcitalacke vjestine

Engleski jezik kroz igru i pokret

Digitalna pismenost, umjetna
inteligencija

Ucenje kroz igru, kreativnost

Iskustveno uéenje, ucenje kroz
pokret

Socioemocionalni razvoj, suradnja

Medugeneracijsko ucenje, fina
motorika

Zdravlje, tjelesna aktivnost

Solidarnost, suradnja sa
zajednicom

Odrzivi razvoj, istraZivanje prirode



Aktivnost Skupina / sudionici Podruije

Prica o Kapljicama Kapljice Digitalni alati, razvoj pojma o sebi

4.3. UNAPREDENIJE RADA

Podruéja rada uskladena su s Nacionalnim kurikulom za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje
i Europskim razvojnim planom ustanove. Djedja igra temeljni je oblik ucenja, a postuju se
nacela fleksibilnosti odgojno-obrazovnog procesa, partnerstva s roditeljima i zajednicom,
kontinuiteta odgoja i obrazovanja te otvorenosti za kontinuirano ucenje. Nastavljeno je

ostvarivanje ciljeva Europskog razvojnog plana:

» povecanje digitalnih kompetencija odgojno-obrazovnih radnika i sigurno koristenje
elektronickih medija
» osnaZivanje radnika novim metodama poucavanja radi unapredenja inkluzije i podrike
ranjivim skupinama
* jacanje komunikacijskih kompetencija, psiholoske otpornosti i dobrobiti djece i odraslih
* uvodenje STE(A)M podrudja, robotike i IKT-a u neposredni rad s djecom
¢ razvijanje ekolo3kih i zdravih Zivotnih navika te aktivnog stila Zivota
e podizanje jeziénih kompetencija engleskog jezika odgojitelja i djece te jatanje europske
dimenzije vrtic¢a
4.3.1. MULTIGENERACISKI STRATESKI PLAN UKUUCIVANJA OSOBA RAZLICITE DOBI U
NEPOSREDNI RAD S DJECOM
U aktivnosti s djecom ukljucivali su se braca i sestre, roditelji, bake i djedovi, u€enici i nastavnici
osnovnih i srednjih 3kola, studenti, umirovljenici te brojni vanjski suradnici. U aktivnostima je
sudjelovalo 28 brace i sestara u 10 skupina, 158 roditelja iz 20 skupina te 22 bake i djeda u 9
skupina. Roditelji su predstavljali svoja zanimanja i hobije, izvodili pokuse, Citali djeci i
sudjelovali u projektima, a bake i djedovi pekli su kruh i kolace, plesali, svirali, Sivali i prenosili
tradicijske obicaje. Skolu plivanja u sklopu projekta ,,Plivanjem do jednakosti” polazilo je 124

djece predskolske dobi.

Aktivnosti i suradnje ostvarivale su se i prilikom obiljezavanja vainih datuma: Dana kruha i
zahvalnosti za plodove zemlje, Europskog tjedna kretanja, Djetjeg tjedna, Medunarodnog
dana djeteta, Medunarodnog dana osoba s invaliditetom, Medunarodnog dana obitelji,
Fagnika, Dana frankofonije, Nikolinja i Dana starijih osoba. Djeca su upoznavala razlicite
sportove (judo, nogomet, kosarku, tenis, atletiku, klizanje, hrvanje), a ostvareni‘su i posjeti
KnjiZnici i &itaonici ,Fran Galovi¢”, Gradskoj trZnici, Zeljeznickom i autobusnom kolodvoru,
Galeriji Mijo Kovaci¢, Kinu Velebit, Policijskoj upravi, vatrogascima, Muzeju grada Koprivnice i

Domu za starije i nemocne osobe.



4.3.2. STJIECANJE ZIVOTNO PRAKTICNIH | RADNIH VIESTINA U VRTICU - DOMACINSTVU
Intenzivno se radilo na osamostaljivanju djece (osobna higijena, hranjenje, oblacenje, briga o
prostoru i okoliu) te na jednostavnim kucanskim vjeStinama. Broj skupina u kojima su se
provodile pojedine aktivnosti:

Aktivnost Skupine  Aktivnost Skupine
Slaganje odjece 27 Mazanje namaza na kruh 17
Estetsko uredenje prostora 23 Izrada vocne salate 15
Sadnja cvijeca 21 Organiziranje ,redusa” 14
Svakodnevno metenje i CiS¢enje 21 Montessori vieibe prakti¢nog Zivota 14
Raspremanje krevetica 21 Postavljanje i serviranje stola 13
Spremanje krevetica i posteljine 20 Izrada i pecenje kolaca 11
Upotreba pribora i samostalno 19 Sijanje i sadnja povréa 11

rezanje hrane

Simbolicka igra dofekivanja gostiju 18 Izrada i pe€enje kruha 8

Razvoj samozastitnog ponasanja vaZno je podrudje rada: djecu se uci prepoznati potencijalno

opasne situacije i postupati u njima kako bi zastitila sebe i druge.

Tema samozastite Skupine Tema samozastite Skupine

Higijenske navike i briga o zdravlju 26 Opasnosti u prometu i sigurno 17
kretanje

Emocionalna samozastita 26 Opasnosti u kudi i sigurnost 11

Opasnosti u dvoristu i sigurna igra 22 Rizici komunikacije s nepoznatim 11
osobama

Nenasilno rjeSavanje sukoba 22 Brojevi hitnih sluzbi (192, 193, 194) 6

Broj za hitne slucajeve (112) 7 Neprimjereni dodiri

Opasnosti elektronic¢kih medija

U podrudju samozastitnog ponasanja najvise se radilo na higijenskim navikama (26 skupina),
emocionalnoj samozastiti (26), sigurnoj igri u dvori$tu (22) i nenasilnom rje3avanju sukoba
(22). Manje zastupljene teme, poput zastite od neprimjerenih dodira (4 skupine) i opasnosti

elektronickih medija (2), bit ¢e naglasene u sljedecoj pedagoskoj godini.

4.3.3. NASTAVAK RADA NA ZAPOCETIM UNAPREDENJIMA

4.3.3.1. Ucenje na otvorenom i aktivnosti s kretanjem

Organizirane tjelesne aktivnosti provode se svakodnevno u 16 skupina, a dva puta tjednou 7
skupina. Sat tjelesne kulture jednom tjedno provodi 77,8 % skupina, Sto je znatan porast u
odnosu na proslu godinu (57,8 %). U 59,3 % skupina djeca provode vise od 60 minuta dnevno

u kretanju i slobodnoj igri. Djeca iz svih 27 skupina (100 %) imaju kabanice i ¢izmice.



Ugenje na otvorenom organizirano je u 23 skupine: u dvoristu vrtia (23 skupine), Sumama i
livadama (12), gradskom parku (10), na izletima (8), u vrtovima obitelji i gradskim vrtovima (7),
a prometni odgoj na ulicama grada imalo je 14 skupina. Cak 48,21 % odgojitelja planira tjedni
plan s ve¢inom aktivnosti na otvorenom. Sportske aktivnosti provodile su se tijekom Hrvatskog
olimpijskog dana, Europskog tjedna kretanja, Djejeg tjedna i Dana obitelji, a skupine Bojice i

Kocki¢i sudjelovale su na Olimpijskom festivalu djecjih vrtica.

4.3.3.2. Digitalne tehnologije, robotika i STEM podrucje

Digitalna tehnologija koristila se svrhovito: za izradu digitalnih slikovnica i socijalnih prica,
dokumentiranje rada, komunikaciju s roditeljima (Viber, Dinamikom, Facebook, mreina
stranica) te upoznavanje djece s aplikacijama za ucenje i upravijanje robotima. Zabavne
pokuse iz kemije i fizike provodilo je 14 skupina, a robotiku 3 skupine. Na Festivalu znanosti

na Sveucili§tu Sjever sudjelovale su skupine Zireki, Bojice, Kockiéi i Perlice.

4.3.3.3. Unapredenje komunikacijskih kompetencija, otpornosti i prosocijalnih vjestina
djece i zaposlenika i inkluzija

Radilo se na stvaranju inkluzivnog okruZenja: u 11 skupina istaknute su fotografije osoba
razlititog podrijetla, u 18 skupina izradeni su radovi na temu zajednistva i prihvacanja
razli&itosti, a u 19 skupina djeca imaju lutke razli¢ite boje koZe. ObiljeZeni su Svjetski dan
svjesnosti o autizmu, Dan osoba s Down sindromom, Dan 3arenih ¢arapa i Medunarodni dan
rijetkih bolesti. U 22 skupine provedene su aktivnosti za gradenje pozitivnog identiteta.
Odgojitelji procjenjuju razinu prosocijalnog pona3anja djece umjereno izrazenom u 81,5 % i
vrlo izrafenom u 11,1 % skupina. U 22 skupine djeca su upoznavala svoj grad, a u 14 svoju

domovinu.

SadrZaji iz podrugja slike o sebi, razli¢itosti, jednakosti i prihvacanja planirani su u 22 skupine,
a obradivane su teme poput: ,To sam ja“, ,Moja obitelj“, ,Super je biti razlicit”, ,Zagrli za
rijetke”, ,Ti si moj prijatelj“, ,Kako se osjecam”, ,Carobne rijeti“, ,Dje¢ja prava“ i ,RazliCitosti
nas obogacuju®. Vecina djece rado suraduije i ukljucuje druge u igru (20 skupina) te ima barem
jednog bliskog prijatelja (22 skupine), a u 20 skupina sukobi medu djecom rjesavaju se uz

podriku i razumijevanje.

4.4. NASTAVAK RADA NA PODRUCIIMA
4.4.1. INTERNI PLAN PRILAGODBE NA JASLICE | VRTIC

Novim polaznicima i roditeljima omoguéen je postupni boravak u skupini: prva tri dana djeca
su u vrti¢u s roditeljem po dogovorenom rasporedu, a Cetvrti dan ostaju sama do 11.30 sati.
Za djecu koja ulaze u veé formirane skupine prilagodba traje dva dana. Prema izvjeséima

odgojitelja, djeca su se uspjesno i brzo prilagodila.



4.4.2. PROJEKTNI NACIN RADA U SKUPINAMA
Projekti su se razvijali iz interesa, pitanja i iskustava djece. Djeca su aktivno istraZivala,
postavljala pitanja i suradivala, a u projekte su se ukljucivali roditelji, bake i djedovi te lokalna

zajednica. Tijekom godine provedeni su sljedeci projekti:

Projekt Skupina  Dob djece Odgojiteljice Razdoblje
Pri¢am ti pric¢u uz slikovnicu  Kapljice 3. godina Melita Zamljaanec, Dajana XI. 2025. - VI
JalSevec 2026.
Mali i veliki stvaraju ¢aroliju  Pandice  5.godina Jelena Premec, Ivana ped. god.
Cempuh (mentorica E. 2025./2026.
Santa I3tvanovic)
Zlatni putevi jeseni Vidrice 4.godina Natasa Vercevi¢, Irena IX. = XIl. 2025.
Gecek
Doniraj, posudi, procitaj, Pandice  5.godina Ivana Cempuh, Jelena ped. god.
vrati Premec 2025./2026.
Stablo Iskrice 6.godina Ines Arko, Davorka Kostak ~ X. 2025. - VI.
2026.
Gledaj kako raste Pandice  5.godina Ivana Cempuh, Jelena ped. god.
Premec 2025./2026.
Zivotinje Cvjetiéi 1-3 Vesna Pelesk, Helena X. 2025. - VI.
godine Pilicek 2026.
Djeca i priroda — mali Jeieki 5.i6. Maja Blazic, Adrijana Gajski ped. god.
istraZivali velikog svijeta godina 2025./2026.
Zdravi korijeni — snaina Pandice  5.godina Ivana Cempuh, Jelena X. 2025. -1l
buducnost Premec 2026.
Hrvatska kroz djecje oci Perlice 5.-7. Eva Troselj, Tena Blaskovi¢  X. 2025.- VL.
godina Kreek 2026.

Kratak prikaz projekata

Pri¢am ti pri€u uz slikovnicu (Kapljice) — Potaknut djecakom koji je svakodnevno donosio i
prepricavao slikovnice, projekt je razvijao pozitivan odnos prema knjizi, govor |
samopouzdanje najmlade djece. Djeca su donosila slikovnice od kuée i predstavljala ih skupini,
a roditelji su ih poticali na uclanjenje u knjiznicu. Painja djece postala je dugotrajnija, a

prepritavanje samostalnije i samopouzdanije.

Mali i veliki stvaraju Zaroliju (Pandice) — Medugeneracijski projekt sa Srednjom $kolom
Koprivnica kroz tri radionice: ,Kristali i €arobni ukrasi“, ,Svjetlo za tatu” i ,Dar za mamu iz male
ruke”. Djeca su istraZivala kristalizaciju, izradivala mirisne svijece i prirodnu kozmetiku kao

darove roditeljima, a srednjo3kolci su razvijali vjestine prenosenja znanja.

Zlatni putevi jeseni (Vidrice) — Projekt je proizasao iz djecjeg interesa za jesenske plodove i
promjene u prirodi. Djeca su tijekom cijele jeseni promatrala odabrano drvo, uredila kutic

prirode, izradivala didaktiku i lutke od plodova te s kuharicama skuhala juhu od bundeve.



Doniraj, posudi, proéitaj, vrati (Pandice) — Organizirana je kucica za razmjenu slikovnica
dostupna djeci i obiteljima. Projekt je razvijao kulturu ¢itanja, odgovornost pri posudivanju i

vracanju knjiga te zajednicko &itanje s roditeljima, bakama i djedovima.

Stablo (Iskrice) — Nakon slikovnice ,Vuk koji je volio drvece” djeca su pratila stabla kroz
godisnja doba, uéila dijelove stabla i provodila pokuse. Motivirala su roditelje na sadnju, pa je

posadeno vide od 20 stabala, a 9 radova poslano je na natjeéaj ,Volim Sume”.

Gledaj kako raste (Pandice) — Djeca su sijala, sadila i brinula se o biljkama te pratila promjene
od sjemena do biljke. Roditelji su izradili viseci vrt, a projekt je razvijao strpljenje, odgovornost

i ekolodku svijest.

Zivotinje (Cvjeti¢i) — Montessori projekt u jaslickoj skupini kroz koji su djeca upoznavala
$umske, domace, kuéne i vodene Zivotinje. Suradnjom s Udrugom Sinterice dobrog srca i
posjetom Matkovcu razvijala se empatija, a roditelji su donirali hranu za macke i izveli zavrinu

predstavu.

Djeca i priroda — mali istraZivadi velikog svijeta (JeZeki) — Istrazivacki projekt s nizom pokusa
(pliva-tone, vjetar, sunce, voda, zrak, magneti, svjetlo i sjena), posjetom Sumi s djelatnicom
Hrvatskih uma i izletom na Hala% &ardu. Djeca danas spontano primjenjuju nauceno u brizi za
okolis i Stednji energije.

Zdravi korijeni — snaZna buduénost (Pandice) — Projekt je povezao rad u vrtu s pripremom
hrane i obiteljskim receptima. Djeca su mjerila, mijesila i kusala jela, a bake i djedovi podijelili

su recepte tradicionalnih jela, iz ¢ega je nastala kuharica s receptima.

Hrvatska kroz dje&je oéi (Perlice) — Montessori projekt o geografiji, povijesti, prirodnoj i
kulturnoj bastini Hrvatske. Djeca su vodila vrticki dnevnik putovanja, uila glagoljicu, istraZivala
hrvatske izumitelje te suradivala s Muzejom grada Koprivnice, folklornim drustvima i Javhom

ustanovom za zastitu prirode.

Projekti su povezivali prirodoslovno istraZivanje, kulturu ¢itanja, prakti¢ne Zivotne vjestine i
suradnju s obitelji. Medu ishodima istiCu se viSe od 20 posadenih stabala u projektu ,Stablo”,
kuharica obiteljskih recepata u projektu ,Zdravi korijeni, viseci vrt koji su izradili roditelji te

Vil

troje djece koje je u projektu ,Hrvatska kroz djecje oci” u potpunosti ovladalo glagoljicom.

4.4.3. EKOPROGRAM RADA

Vrti¢ nastavlja rad u programu Medunarodne ekoskole uz potporu Komunalca d.o.o., Javne
ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima prirode Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije i
Udruge UZOR Hrvatske. Dan planeta Zemlje obiljeZen je u 24 skupine, Svjetski dan voda u 14,
Svjetski dan okoli¥a u 12, a Medunarodni dan fuma u 9 skupina. Vrtove na terasi ili u sobi
dnevnog boravka uredivalo je 14 skupina, a akcije uredenja okolisa i sadnje provedene su u 19

skupina. Provodile su se akcije sakupljanja baterija i smeca, izgradnja hotela za kukce i hranilica



za ptice, eko-inkluzivna akcija ,Vrtii i $kole za zeleni BoZic“ te prikupljanje slikovnica za
pedijatrijski odjel.

Djecu se svakodnevno upuéuje na $tednju energije i vode, odvajanje otpada, bacanje smeca u
ko3, nebacanje hrane i koritenje papira s obje strane. Obradivane su teme poput ,Mali

ekolozi“, ,Voda izvor Zivota“, ,Planet Zemlja je na§ dom“, ,Tjedan recikliranja“, ,Vise cvijeca

manje smeca”, ,0d sjemenke do biljke” i ,Mali Cuvari prirode”.

Radi kontinuiteta odgoja i obrazovanja nastavljeno je povezivanje vrti¢a i Skole: posjeti
gkolama, roditeljski sastanci s uiteljicama i teme pripreme za $kolu, a suradnja je prosirena i

na gimnaziju, srednje $kole, glazbenu Skolu i Sveuciliste Sjever.

4.5. PROGRAM JAVNIH POTREBA

Program predskole (250 sati) ostvaren je u redovnom programu, koji je polazilo 116 djece, te
u kra¢em popodnevnom programu u objektima Tratincica i Lastavica, koji je polazilo 32 djece.
Program se provodio od 1. 10. 2025. do 29. 5. 2026., a vodile su ga odgojiteljice vrtica.

4.5.1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S DJECOM S POSEBNIM POTREBAMA
U pedagoskoj godini 2025./2026. vrti¢ je polazilo 137 djece s teSkocama u razvoju i posebnim

potrebama, ukljucene u redovni program.

Vrsta teskoce Broj djece

Poremecaji govorno-glasovne komunikacije 96
Zdravstvene teskoce i neuroloska ostecenja 22
Pona3anja i stanja kao faktor rizika 13
Autizam 10

Poremecaji u ponasanju

Promjene u osobnosti uvjetovane organskim ¢imbenicima ili psihozom

Snizene intelektualne sposobnosti

ViSestruka ostecenja

Ukupno 137

Kod djece s teZim teskocama u rad skupine ukljuéuje se pomocnik u odgojno-obrazovnom
procesu; ukupno je 14 pomoénika radilo s 22 djece. U rad su ukljuceni i stru¢ni suradnici:

edukacijski rehabilitator, psiholog, pedagog i zdravstveni voditelj.

Nastavljen je sustavan rad s potencijalno darovitom djecom. Psihologinja je utvrdila darovitost
kod 12 djece, a provodio se i program Djecjeg kluba za potencijalno darbvitu djecu
Lumenkici“, koji su od listopada do svibnja vodile psihologinja Katarina Dergez i odgojiteljica
savjetnica Bojana Dujmovi¢. Djeca su istraZivala dinosaure, vulkane, magnetizam i prirodu, a

poseban interes pokazala su za robotiku i pokuse.



5. STRUCNO USAVRSAVANIE

Struéno usavriavanje ostvarivalo se kroz individualno usavriavanje, usavrsavanje u ustanovi

(interni stru¢ni skupovi, odgoijiteljska vijeca, radionice) i usavriavanje izvan ustanove (skupovi

Agencije za odgoj i obrazovanje, konferencije, online edukacije). Stec¢ena znanja primjenjivala

su se u neposrednom radu s djecom, suradnji s roditeljima te planiranju i vrednovanju rada.

Pregled struénih usavriavanja:

Datum
27.8.2025.

12.9.2025.

24.9.2025.

24.9.2025.

29.9.2025.

29.9.2025.

30.9.2025.

30.9.2025.

30.9.2025.

1.10.2025.

2.10.2025.

9.10.2025.

13.10.2025.

15.10.2025.

Organizator

Interni skup

AZQO, Zagreb

Centar za edukaciju i
savjetovanje Sunce

Online

Interni skup —
Tjedan cjeloZivotnog
ucenja

AZOO, Petrinja

Interni skup —
Tjedan cjelozivotnog
ucenja

Interni skup —
Tjedan cjeloZivotnog
ucenja

KoHo pedagogija

Interni skup —
Tjedan cjeloZivotnog
ucenja

Interni skup —
Tjedan cjelozivotnog
ufenja

Obiteljski centar
Koprivnica

Interni skup — Dani
Erasmusa

Interni skup

Tema

Odgojitelji kao sigurna luka — Katarina
Dergez i Helena Vrhovec Posta

Struéno metodicka priprema za stru¢ne
ispite strucnih suradnika psihologa u
djecjim vrticima

Rehabilitacija i zdravlje djece s teSko¢ama
u razvoju i pravna pomoc za roditelje

Samoregulacija: temelj cjeloZivotnog
uéenja — Igor Kuhar

Bogatstvo razlicitosti — boje djecjeg
svijeta — Katarina Dergez i Helena
Vrhovec Posta

Znanstveno-strucni skup ,Kompetencije
odgojitelja: izazovi, prakse i perspektive”

Odgoj u i za solidarnost — Snjezana
Tisljari¢

Tehnologija s osjecajem: Kako umjetna
inteligencija pomaie (ili ometa)
socioemocionalni razvoj djece — Ivana
Kos¢ak i Karla Dimac

Kako se zaljubiti u pedagosku
dokumentaciju?

Waldorfska pedagogija: most izmedu
djetinjstva i Zivota — Jelena Premec

Digitalne tehnologije — veza izmedu
slikovnice i stvarnosti — Adrijana Gajski

Igra kao temelj razvoja? - J. Premec, D.
Kolenko, K. Varvir

Dosta teorije, idemo se igrati! — Jelena
Premec

Radionice za pomocnike: granice i
dosljednost — Helena Vrhovec Posta

Broj sudionika
12

19

15

17

30

26

18

10



Datum
16.10.2025.

29.10.2025.

3.12.2025.

16.12.2025.

8.1.2026.

29.1.i
5.2.2026.

Zii
3.2.2026.
13.2.2026.
18.2.2026.
18.3.2026.
20.3.2026.
27.3.2026.
30.i

31.3.2026.

7.4.2026.

15.4.2026.

20.4.2026.

20.4.2026.

Organizator

Interni skup — Dani
Erasmusa

Interni skup

RODA, Online

AZ0O, Zagreb

Online

Interni skup
Interni skup
AZ00, Cakovec

AZOO i UFZG,
Zagreb

Interni skup

Centar Rastimo
zajedno

Mlije¢ni zub

AZOO i HPKZ,
Stubicke Toplice

AZOO, Velika

AZQO, Krapinske
Toplice

Susret stru¢njaka
ranog i predskolskog
odgoja i
obrazovanja,
belekovec

Interni skup

Tema

Tehnologija s osjecajem: Kako umjetna
inteligencija pomate (ili ometa)
socioemocionalni razvoj djece (drugi dio)
— Ivana Koscak i Karla Dimat

Dijete s teSkocama iz spektra autizma u
interakciji s vr$njacima — Martina Trnka

Konferencija ,,Roditeljstvo i digitalna
ravnoteZa politike po mjeri djece i
roditelja”

Struéno metodicka priprema za polaganje
struénog ispita odgojitelja pripravnika u
djejem vrti¢u

Numicon edukacija — uvod u prakti¢nu
primjenu Numicon metode za sve koji
Zele

Suradnja s roditeljima — ocekivanja
roditelja — Katarina Dergez

Senzorna integracija — Dajana JalSevec

MeduZupanijski strucni skup ,Vrijednost i
bogatstvo jezika”

MeduZupanijski stru¢ni skup ,Svatko
moZe improvizirati — glazbom i pokretom
do djetje kreativnosti”

Mindfulness i burnout — Alemka Cindri¢

Kako razumijemo i podrZavamo ulogu
oceva u suvremenom drustvu?

Konferencija ,Odgajati znanjem i srcem”

Medunarodni struéno-znanstveni skup
»Umijetna inteligencija i mentalno
zdravlje”

Meduzupanijski strucni skup ,,0dgoj za
humanost od malih nogu — Odgoj za
volontiranje i razvoj centara humanosti u
odgojno-obrazovnim ustanovama”

MeduZupanijski struéni skup ,Planiranje,
dokumentiranje i vrednovanje odgojno-
obrazovnoga rada s djecom s posebnim
potrebama”

Prehrana u vrtiéu: strucnjaci, roditelji i
prepreke na putu promjene —T. Tisljaric
Blazek, A. Hajak

Montessori za najmlade — Helena Pilicek i
Vesna Pelesk

Broj sudionika
13

40

23

53

svi odgojitelji
2

14



Datum

21.4.2026.

13.5.2026.

15.5.2026.

3.6.2026.

9.6.2026.

Organizator

AZOO -
meduZupanijska
smotra, Prelog
Sveutiliste Algebra,
Zagreb
Znanstveno-struéna

konferencija, Zagreb
i online

AZOO, Zagreb

Susret
medunarodnih
ekoikola RH, Kutina

Tema

Smotra projekata gradanskog odgoja i
obrazovanja

Konferencija ,Razlika postoji: pedagoski
pluralizam u praksi“

Implementacija elemenata Montessori
pedagogije u obrazovanje buducih
ucitelja i odgojitelja

Dr#avna smotra projekata u podrucju
gradanskog odgoja i obrazovanja za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje

Susret medunarodnih ekoskola — dodjela
certifikata, primjeri dobre prakse

Broj sudionika
7

Odriano je ukupno 14 internih stru¢nih skupova, ukljucujuci Tjedan cjeloZivotnog ucenja i

Dane Erasmusa, na kojima su djelatnici vrtica prenosili znanja kolegama. Odgojitelji i strucni

suradnici sudjelovali su i na skupovima Agencije za odgoj i obrazovanje, medunarodnim

konferencijama te smotrama projekata gradanskog odgoja.



6. SURADNJA S RODITEUIMA

Suradnja s roditeljima odvijala se kroz individualne konzultacije, roditeljske sastanke, kutice za
roditelje, letke, aplikaciju Dinamikom, mreZnu i Facebook stranicu, Viber i WhatsApp te list
,Tratin¢ica“ u digitalnom obliku. Ukupno je odrzano 106 roditeljskih sastanaka: 22 skupine
odriale su po E&etiri, jedna skupina Sest, a Cetiri skupine po tri sastanka. Uz upoznavanje s
razvojnim sposobnostima djece i programom, obradivane su teme poput prilagodbe, granica
u odgoju, razvoja govora, socioemocionalnog razvoja, pripreme za Skolu, djece i medija te

zdravlja djece. Tematske sastanke odrzali su i stru¢ni suradnici.

Odgoijitelji su organizirali radionice i programe za roditelje: povodom Dana obitelji (23),
zavr$nih svecanosti (13), Bozica (11), projekata u skupini (6), Maj¢ina dana (5), Dana oceva (4),
karnevala (3) i Uskrsa (2).

7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Otvorenost prema lokalnoj zajednici obiljeZje je rada vrti¢a i obogacuje iskustva djece.
Ostvarene su suradnje s Komunalcem, Javnom ustanovom za upravljanje zasticenim
dijelovima prirode Koprivni¢ko-krievaéke Zupanije, Hrvatskim Sumama, UZOR-om Hrvatske,
HGSS-om, Judo klubom, NK Slaven Belupo, SveuciliStem Sjever, Javhom vatrogasnom
postrojpom Koprivnica, Hrvatskom postom, Knjiznicom i C¢itaonicom ,Fran Galovic”,
Glazbenom $kolom ,Fortunat Pintari¢”, Zajednicom Sportskih udruga grada Koprivnice, PU
Koprivnitko-krizevatkom, HAK-om, Muzejom grada Koprivnice, Galerijom Mijo Kovacic,
osnovnim i srednjim 3kolama, Gimnazijom ,Fran Galovi¢“, Udrugom pcelara, Udrugom
Sinterice dobrog srca, Pu¢kim otvorenim uéilistem, umirovljenicima MO Taras¢ice, Domom za
starije i nemoéne, Centrom Svitanje, Udrugom Zdenac, Atletskim klubom Koprivnica,

Bazenima Cerine, DND-om i Bibliobusom.

8. VREDNOVANIJE

Vrednovanje odgojno-obrazovnog rada provodilo se kontinuirano, na dnevnoj, tjednoj i
tromjese¢noj razini, kroz pedago3ku dokumentaciju (fotografije, video zapise, biljeske
odgojitelja i dje¢je radove) i liste za praéenje razvojnih postignuca djece. Strucna sluzba pratila
je funkcioniranje skupina, materijalne uvjete, organizaciju rada i suradnju s roditeljima, a
odgojiteljice su na kraju godine ispunile online upitnike za Godi3nje izvje$¢e. Dobiveni podaci

sluZe kao osnova za planiranje i unapredivanje rada u sljedecoj pedagoskoj godini.

Tromjese&nim vrednovanjem analizirani su uvjeti za ostvarivanje planiranih zada(:é, realizirani
sadrZaji i potrebe za promjenama, tako da se planiranje kontinuirano prilagodavalo stvarnim
potrebama djece i skupina. Pracen je i individualni razvoj svakog djeteta u jezitno-govornom,
socioemocionalnom, spoznajnom i motori¢kom podrudju, a vrednovana je i kvaliteta suradnje

s roditeljima i njihova uklju¢enost u Zivot skupine.



9. GODISNJE 1ZVJESCE ZDRAVSTVENOG VODITELIA

Poslovi zdravstvenog voditelja ostvarivani su u skladu s planiranim zada¢ama usmjerenima na
ofuvanje i unapredivanje zdravlja djece, prevenciju bolesti i ozljeda, osiguravanje
odgovarajuéih zdravstveno-higijenskih uvjeta te razvijanje pravilnih zdravstvenih navika djece.

Rad je obuhvacao neposredan rad s djecom, suradnju i savjetovanje roditelja, suradnju s

odgojiteljima i ostalim djelatnicima, zdravstveni nadzor te suradnju s vanjskim ustanovama.

Opis i metode rada zdravstvenog voditelja

Opis aktivnosti Metode Cilj Broj
jedinica
Konzultacije s Razgovor, savjetovanje Informiranje, planiranje 58
roditeljima aktivnosti
Suradnja s roditeljima,  Razgovor, izvjece, uputaza  Zbrinjavanje ozljede, 49
zbrinjavanje ozljeda lije€nika, mjere terapije pruZanje pomoci, primjena
terapije
lzrada letaka i brodura  Letci, edukativni materijal za Informiranje i edukacija po potrebi
pano, broSure na mreznoj roditelja
stranici
Zdravstveni odgoj djece Demonstracija, slikovnice, Edukacija, prevencija, 65
modeli, pjesme, price, igra usvajanje pravilnih navika
Izleti i pratnja Pratnja, zdravstvena skrb Sigurnost djece, pruZanje 10
prve pomoci
Zdravstveni odgoj Predavanje, prezentacija, Edukacija, prevencija, 29
odgojitelja rasprava, preporuke planiranje aktivnosti
Edukacija tehnickog Predavanje, prezentacija, Edukacija, prevencija po potrebi
osoblja rasprava
Zdravstveni nadzor Pradenje higijene, pobolai  Visoka razina zdravstveno- tijekom
protokola higijenskog standarda godine

Suradnja s roditeljima

Tijekom godine provedeno je 58 konzultacija s roditeljima o zdravstvenom stanju djeteta,
posebnostima prehrane, kroniénim bolestima, primjeni terapije i prilagodbi boravka djeteta u
vrticu njegovim zdravstvenim potrebama. Prema evidentiranim potrebama, suradnja se
odnosila na 26 slu¢ajeva prilagodbe prehrane, 34 slu¢aja ozljeda nastalih u vrticu, 12 slucajeva
kroni¢nih bolesti i primjene terapije te 35 konzultacija o ostalim zdravstvenim pitanjima. U
podrucju zbrinjavanja ozljeda i drugih zdravstvenih poteskoca ostvareno je 49 intervencija:
prufanje prve pomodi, obavjedtavanje roditelja, davanje uputa i, prema potrebi, upucivanje
lije¢niku. Roditelji su dodatno informirani putem letaka, brodura, panoa i mreine stranice

vrtica.



Zdravstveni odgoj djece
Provedeno je ukupno 65 jedinica zdravstvenog odgoja prilagodenih dobi i potrebama skupina,

uz djeci primjerene metode: demonstraciju, razgovor, slikovnice, modele, price, pjesme i igre.

Tema zdravstvenog odgoja Jedinice Suradnja s roditeljima — potreba Broj
Prevencija bolesti, bakterije i virusi 22 Prilagodba prehrane 26
Pravilna prehrana - §to jedemo 13 Ozljede u vrticu 34
Higijena tijela i opca higijena 11 Kroni¢ne bolesti — terapija 12
Oralna higijena 10 Ostala zdravstvena pitanja 35
Grada tijela, rast i razvoj 5

Preventivne teme i samozastita 4

Ukupno 65 Ukupno 107

Suradnja s odgojiteljima, zdravstveni nadzor i pratnja djece

S odgojiteljima je provedeno 29 jedinica zdravstvenog odgoja i edukacije o zastiti zdravlja
djece, prevenciji bolesti i ozljeda te postupanju u razli¢itim zdravstvenim situacijama, a
tehnicko osoblje educirano je prema potrebi, osobito o higijenskim standardima i protokolima
vrti¢a. Zdravstveni nadzor provodio se kontinuirano i obuhvacao je pracenje higijenskih uvjeta,
pobola, epidemioloske situacije i provodenja propisanih mjera. Zdravstveni voditelj

sudjelovao je u 10 pratnji djece na izletima i drugim aktivnostima izvan vrtica.

Projekti i suradnja s vanjskim ustanovama

Suradnik Oblik suradnje Cilj Obuhvat
Srednja skola Projekt ,,Gibaj se i rasti Prevencija nepravilnih 8 skupina
Koprivnica — smjer zdravo”: vjezbe u dvorani i navika i potesSkoca u rastu
fizioterapeut vrtic¢u, edukacija i razvoju
Srednja skola Struéna praksa: predavanja, Razmjena iskustava, 5 ucenika, sve
Koprivnica — smjer prakti¢ni rad, nadzor upoznavanje djece sa dobne skupine
nutricionist strukom
Srednja medicinska Strucne aktivnosti i Edukacija o radu u vrticu  djeca jaslicke
$kola Koprivnica prezentacije dobi
Zavod za javno Predavanja, nadzor, Edukacija djelatnika, po potrebi
zdravstvo KKZ savjetovanje pracenje epidemioloske

situacije

Ostvarene aktivnosti pokazuju da je zdravstvena zastita bila integrirana u svakodnevni Zivot i
rad vrtica, uz naglasak na prevenciji, ranom prepoznavanju zdravstvenih potreba,
zdravstvenom odgoju, sigurnosti djece te partnerskoj suradnji s roditeljima i drugim

stru¢njacima.



10. GODISNJE 1ZVJESCE STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

Temeljna zadaca psihologa jest osiguravanje sigurnog, stabilnog i poticajnog okruZenja koje
podrZava cjelovit razvoj svakog djeteta. Rad obuhvaca neposredni rad s djecom, odgojiteljima
i roditeljima, suradnju sa struénim timom i vanjskim ustanovama, poslove pripreme, planiranja
i programiranja te struéno usavrSavanje. Na radnom mjestu psihologa zaposlena je
psihologinja Katarina Dergez, a od srpnja 2026. i psiholog Lovro Sever. Neposredni rad odvijao

se u svim objektima, a mati¢ni ured psihologinje nalazi se u objektu Crvenkapica.

Planiranje i pracenje prilagodbe

Psihologinja je sudjelovala u izradi Godisnjeg plana i programa i Kurikula, u dijelu rada s djecom
s posebnim potrebama, struénog usavriavanja i suradnje s roditeljima. Za odgojitelje je
pripremila razvojne liste za svaku dobnu skupinu te program poticanja socioemocionalnog
razvoja za predikolske skupine. Krajem kolovoza s edukacijskom rehabilitatoricom odrZala je
radionicu za odgojitelje jaslickih skupina, izradila plan prilagodbe objavljen na mreZnoj stranici,
protokol pracenja adaptacije i upitnik za roditelje. Prema izvje3¢ima odgojitelja, djeca su se

uspjesno i brzo prilagodila vrticu.

Rad s djecom
Na temelju informacija odgoijitelja, roditelja i Hrvatskog zavoda za socijalni rad evidentirano je
101 dijete kojemu je bilo potrebno dodatno pracenje. Provedena su inicijalna opaZanja sve

novoupisane djece, a djeca su pracena i tijekom svakodnevnih aktivnosti u skupinama.

Podrudje rada s djecom Broj djece
Djeca evidentirana za dodatno pracenje 101
Pracenje u skupini (promatranje, kontrolne liste) 35
Psihologka procjena razvoja (RTC-P, RTC-M, NNAT, WISC-IV-HR) 87
Procjena potencijalno darovite djece (NNAT, Urban-Jellen test) 20
Procjena spremnosti za Skolu (Skolski obveznici) 148
Inicijalni intervjui pri upisu 20

0d sije¢nja do oZujka provedena je individualna procjena spremnosti za Skolu sa svim 3kolskim
obveznicima (148 djece, od kojih jedno dijete ima prijevremeni upis). Tijekom listopada i
studenoga roditelji su dobili kontrolne liste za pracenje predcitalackih, predmatematickih i
grafomotorickih vjeStina. Radi lakSeg prijelaza u Skolu ostvarena je suradnja s osnovnim
$kolama Puro Ester, Antun Nemci¢ Gostovinski, Bra¢a Radic i Podolice. Potencijalna darovitost
utvrdena je kod 12 djece, a psihologinja je s odgojiteljicom savjetnicom Bojanom Dujmovic iz
DV Medenjak vodila program ,Lumenkici”. S edukacijskom rehabilitatoricom pratila je razvoj
djece s tedko¢ama, izradivala nalaze i midljenja te djecu prema potrebi upucivala na dodatne
obrade. U suradnji s pedagoginjom DV Medenjak provela je 20 inicijalnih intervjua za upis u

gradske vrtice.



Rad s odgojiteljima i roditeljima

Psihologinja je savjetovala odgojiteljice o pristupu djeci s posebnim potrebama, upoznala ih s
rezultatima testiranja i s njima provela 25 zajednickih konzultacija s roditeljima. S
edukacijskom rehabilitatoricom Helenom Vrhovec Posta provela je usavrSavanje za odgojitelje
jasli¢kih skupina i radionicu za pomoénike ,Bogatstvo razli¢itosti — boje djecjeg svijeta”, a
samostalno radionicu ,Suradnja odgojitelja i roditelja — olekivanja roditelja“. S roditeljima je
provela 58 savjetovanja o postavljanju granica, emocionalnoj regulaciji, spremnosti za $kolu,
separacijskoj anksioznosti, strahovima, mucanju i suofavanju sa smrcu bliske osobe.
Roditeljima djece kod koje su uodena podruéja za dodatno osnaZivanje izradeni su
individualizirani programi vjezbi za rad kod kuée. Odrzala je roditeljske sastanke o postavljanju

granica i o smrti roditelja u skupini.

Suradnja, unapredivanje kvalitete i ostali poslovi

Psihologinja kontinuirano suraduje s pedagoginjom, edukacijskom rehabilitatoricom i
zdravstvenim voditeljem u praé¢enju djece i nabavi didaktike, s Hrvatskim zavodom za socijalni
rad te s osnovnim $kolama. Pratila je planiranje i provedbu odgojno-obrazovnog procesa,
nakon tega su odriavane konzultacije s odgojiteljima. Putem platforme Dinamikom dijelila je
primjere dobre prakse, vodila Facebook stranicu vrtica i pisala za list , Tratingica”. Usavriavala
se kroz edukaciju iz terapije igrom, MeduZupanijsku smotru projekata GOO-a, konferenciju
,Daroviti i dvostruko iznimni“ i platformu Mlijeéni zub. S psihologom Lovrom Severom ¢lanica
je Komisije za procjenu i vrednovanje kandidata za posao te je sudjelovala u zaposljavanju

odgojitelja, pomocnika, stru¢nih suradnika i tehnickog osoblja.



11. GODISNJE 1ZVJESCE STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

Poslovi i zadace pedagoga odnosili su se na unaprjedivanje cjelokupne djelatnosti vrti¢a u
skladu s humanisticko-razvojnim kurikulom, a odvijali su se u interakciji s djecom,

odgojiteljima, roditeljima, ravnateljem i drustvenom sredinom.

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Na temelju analize anketa odgojitelja izraden je godisnji plan i program rada u suradnji s
ravnateljem i stru¢nim suradnicima. Pedagoginja je pratila ostvarivanje tromjesec¢nih planova,
pruzala pomo¢ u planiranju i vrednovanju rada, osobito odgojiteljima pripravnicima, te vodila
mjesecna planiranja na razini objekata posvecena razvojnim zadacama, aktivnostima i

nacinima dokumentiranja.

Rad s djecom i odgojiteljima

* obrada upisne dokumentacije, inicijalni intervjui, identifikacija djece s posebnim
potrebama i pra¢enje prilagodbe

* organizacija drustveno-zabavnih, sportskih i kulturnih sadrZaja: Hrvatski olimpijski dan,
Djedji tjedan, Dani kruha, No¢ ¢itanja, Koprivnica Cita, Koprivnicka bajka, Dani frankofonije,
Festival znanosti i Obiteljski dan

* unapredenje materijalnih uvjeta nabavom didaktike i opreme za skupine

e suradnja s odgojiteljima u uredenju poticajnog okruZenja, uvodenju inovacija i vodenju
pedagoske dokumentacije

* (lanstvo u povjerenstvu za staZiranje, izrada programa i pracenje rada pripravnika te
pomoc pri pripremi strucnog ispita

e interni aktivi ,Rastimo zajedno”, analiza anketa za GodiSnje izvjesce, izrada programa

prakse za studente te kalendara rada predskole

Rad s roditeljima i suradnja

Pedagoginja je informirala roditelje o programu i boravku djece u vrticu, izradivala edukativne
letke, vodila roditeljske sastanke za roditelje novoupisane djece i tematske sastanke ,Djeca i
pravila“ i ,Disciplina i granice” te vodila Radionice i Klub za roditelje ,Rastimo zajedno”.
Uredivala je list , Tratincica” i pisala objave za mreZnu stranicu. Suradivala je s ravnateljem i
stru¢nim suradnicima u izradi godiSnjeg plana i izvjeséa, pracenju djece s teskocama i
staZiranju psihologa pripravnika. Od vanjskih suradnika isticu se Hrvatski zavod za socijalni rad,
PU Koprivnicko-krizevacka (program ,Djeca, prijatelji u prometu”), HAK (akcija ,Vidi i klikni“),
Muzej grada Koprivnice i Galerija Mijo Kovacié, Knjiznica i ¢itaonica ,Fran Galovic”, Javna
ustanova za zasti¢ene dijelove prirode, Komunalac, UZOR Hrvatske, Pucko otvoreno uciliste i

Ludens teatar.



Unapredenje rada i stru¢no usavrsavanje

Pedagoginja je planirala struéno usavriavanje odgojitelja, organizirala dolaske vanjskih
predavaca, pratila neposredni rad radi unapredenja metodickog pristupa te nabavljala stru¢nu
literaturu. Sudjelovala je na 16 vanjskih stru¢nih usavr3avanja (medu ostalima AZOO, KoHo
pedagogija, Mlijeéni zub, Centar za sigurniji internet i Europski talent centar) i 9 internih

seminara, a ¢lanica je Komisije za procjenu, testiranje i vrednovanje kandidata za posao.



12. GODISNJE 1ZVJESCE RAVNATELJICE

Mandat ravnateljice zapodeo je 1. travnja 2026. i traje do 31. oZujka 2031. te ovo izvjeice
obuhvaéa razdoblje od 1. travnja do 31. kolovoza 2026. Pocetak mandata odvijao se u
razdoblju organizacijskih promjena i bio je usmjeren na sagledavanje postojeceg stanja i

uspostavu nove organizacije rada.

Organizacija, vodenje i koordinacija rada

U prvim mjesecima mandata analizirana je postojeca organizacija rada i utvrdena podrucja u
kojima je trebalo uvesti jasnije postupke, odgovornosti i nacine komunikacije. Radilo se na
novoj organizaciji rada radi ucinkovitijeg povezivanja upravljackih, strucnih, odgojno-
obrazovnih, administrativnih i tehnickih poslova, uspostavljena je redovitija komunikacija
izmedu ravnateljice, struéne sluZbe, odgojitelja i ostalih zaposlenika te je organiziran rad

tijekom ljetnog razdoblja.

Odgojno-obrazovni rad i pedagoska dokumentacija

U suradnji sa strucnim timom analizirani su postojeci obrasci i doradeni obrasci za planiranje i
pracenje projektnog rada, pracenje i vrednovanje rada u skupinama te evidenciju rada
stru¢nih suradnika. Naglasak je stavljen na funkcionalnost dokumentacije i njezinu povezanost

s neposrednom praksom.

Kadrovski poslovi i rad sa zaposlenicima

Rjesavana su pitanja rasporeda, zamjena i godiSnjih odmora te provodeni poslovi
zaposljavanja potrebnog kadra. U travnju 2026. imenovane su osobe zaduZene za zastitu
dostojanstva radnika. U radu sa zaposlenicima naglasavani su profesionalna odgovornost,

postivanje op¢ih akata i jasna komunikacija.

Materijalni uvjeti, nabava i sigurnost

Praceno je stanje objekata i opreme te su odredivani prioriteti ulaganja. Koordinirani su radovi
i nabave navedeni u 2. poglavlju, nabavljeni su raunalna oprema, oprema za pristupacnost i
sigurnost te igratke i oprema za sobe dnevnog boravka, a uveden je jasniji nacin prijave

kvarova i intervencija.

Financijsko i administrativno poslovanje
U suradniji s raéunovodstveno-administrativnom sluzbom praceni su izvrienje rashoda, plan
nabave i njegove izmjene, uz odgovorno i transparentno koristenje sredstava. U travnju 2026.

objavljena je Procedura zaprimanja racuna, njihove provjere i pravovremenog placanja.

Suradnja s Upravnim vije¢em, osnivacem i roditeljima
Pripremani su materijali za sjednice Upravnog vijeca i provodene donesene odluke. S Gradom
Koprivnicom kao osnivatem kontinuirano se suradivalo u pitanjima organizacije rada,

kadrovskih potreba, financiranja i odriavanja objekata. S roditeljima je ostvarivana



neposredna komunikacija, a njihova pitanja i prijedlozi rjeSavani su u suradnji sa stru¢nim

timom i odgojiteljima.

Op¢i akti, upisi i priprema nove pedagoske godine

Donesene su odluke o neradnim danima, pogetku pedagoske godine 2026./2027., rezultatima
upisa do popune slobodnih mjesta i ekonomskoj cijeni usluga. Tijekom ljeta pripremljena je
organizacija odgojnih skupina, raspored djece i zaposlenika te smjernice za ujednaceno

planiranje, dokumentiranje i vrednovanje rada.

Prioritet do kraja izvjestajnog razdoblja bio je osigurati da nova pedagoska godina zapocne s
jasnom organizacijom rada, potrebnom dokumentacijom, rasporedom zaposlenika i

utvrdenim podruéjima daljnjeg unapredivanja kvalitete rada ustanove.

Ravnateljica
lvana Koscak
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